Despacho n.° 24508/2009

Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 12.° do Regulamento da Medida INOV-Art,
em anexo a Portaria n.° 1103/2008, de 2 de Outubro, aprovo 0 Regulamento de
Execucéo do Programa INOV-Art em anexo ao presente despacho.

27 de Outubro de 2009. - O Director-Geral, Jorge Barreto Xavier.

ANEXO

Regulamento de Execucdo do ProgramalNOV-Art

Capitulol

Disposi¢cOesGerais

Artigol1.°

O Programa INOV-Art visa a profissionalizagdo de jovens nos dominios culturais e
artisticos através de um estagio profissional, entendendo-se por estagio profissional o
desenvolvimento de actividades supervisionadas por um coordenador de estagio, que
ndo se destinem prioritariamente a actividades de docéncia, discéncia ou obtencéo de
grau académico, bem como ao desenvolvimento de projectos individuais ndo integrados
na actividade da entidade de acolhimento.



Artigo2.°

1 - Sdo dedtinatarios do Programa INOV-Art os jovens que preencham
cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Permanecam |legalmente em territorio nacional;

b) Tenham maioridade e idade até 35 anos, ou que ndo excedam essaidade no ano em
que concorrem amedida;

c) Estejam desempregados, a procura do primeiro emprego ou de novo emprego;

d) Possuam qualificagdo profissiona especifica no dominio cultural e ou artistico,
comprovada pela posse de diploma do ensino superior, certificado de formagéo
artistica especiadizada ou especiais aptiddes e ou experiéncia nesses dominios,
comprovadas pel os candidatos;

€) Sgjam fluentes em portugués e outralingua oficial da Unido Europeia;

f) Tenham dominio dainformatica na dpticado utilizador;

g) Tenham disponibilidade para viver no estrangeiro e capacidade para, com total
autonomia, garantir o normal cumprimento das obrigacOes decorrentes do presente
Regulamento de Execugéo.

2 - Para efeitos do disposto na alinea @) do nimero anterior, entende-se que
permanecem legalmente em territério nacional os cidadéos de Estados Membros da
Unido Europeia que residam no territorio nacional, bem como os nacionais de outros
Estados que, por forca de convengdes internacionals ou das autorizagdes previstas na
Lei n.° 23/2007, de 4 de Julho, possam residir ou permanecer legalmente em Portugal
por periodo ndo inferior ao prazo de execucdo de todas as fases do estégio a que se
candidatam.



3 - Para efeitos do disposto na alinea ¢) do n.° 1, entende-se por desempregado, a
procura do primeiro emprego e a procura de novo emprego, respectivamente, o
individuo ndo empregado, disponivel paratrabalhar e que procura activamente trabal ho,
0 individuo que nunca prestou actividade ao abrigo de contrato de trabalho sem termo
e o individuo que exercendo actividade subordinada ao abrigo de contrato de trabal ho,
procure activamente outro trabal ho.

4 - A disponibilidade referida na alinea g) do n.° 1 deve manter-se durante todo o
periodo de duragdo do estégio ao qual o candidato apresenta candidatura.

5 - Durante a execucdo do estégio, ndo é admitido o exercicio de qualquer actividade
remunerada, ndo podendo o candidato ser titular de qualquer vinculo laboral, mesmo
que suspenso, devendo, no caso de trabalhadores independentes, comprovar a
apresentacdo de declaragéo de cessacéo de actividade no servigo de finangas.

6 - O Programa ndo se destina a beneficiarios desta e de outras medidas no ambito do
Programa INOV nos trés anos imediatamente anteriores, ou a beneficiarios de bolsas,

apoios ou subsidios prestados por outras entidades, publicas ou privadas, com vigéncia
coincidente com o periodo de execucdo do estégio a que se candidatam, nem a dar

continuidade a presenca numa entidade de acolhimento, quando a mesma tenha tido

duragdo igual ou superior atrés meses.

Artigo3.°

1 - O Programa INOV-Art destina-se a conceder estagios nas seguintes areas e
subéreas, nas suas dimensdes artisticas ou técnicas:

a) Arquitecturae Urbanismo:

1) Arquitectura;

i) Urbanismo;



i1i) Pai sagismo;

Iv) Interiores;

V) Reabilitacao;

vi) Programacéo e ou Curadoria.

b) Artes Performativas:

1) Teatro;

i) Danga;

lii)MUsica;

iv) Performance;

V) Producéo;

vi) Programacéo e ou Curadoria.

c) ArtesVisuais:

1) Pinturg,;

i) Escultura;

1ii) Desenho;

Iv) Gravura;



v) llustracéo;

vi) Video;

vii) Fotografia;

viii) Producéo;

iX) Programacéo e ou Curadoria

d) CinemaeAudiovisua:

i) Realizagso;

i) Producéo;

i) Pés-producéo;

iv) Som;

v) Guionismo;

vi) Imagem/Fotografia;

vii) Animagao;

viii) Jornalismo em &reacultural (TV ouradio);

ix) Programacéo e ou Curadoria.

e) CruzamentosArtisticos;



f) Design:

1) Gréfico;

i) Industrial/Produto/Equipamento;

i) Comunicagao;

iv) Web/Multimédia;

v) llustracéo;

vi)Moda;

vii) Joaharig;

viii) Interiores,

iX) Producéo;

X) Programacéo e ou Curadoria.

g) Escritae Edicao:

1) Escrita;

ii) Edicao;

i) Produc&o;

iv) Jornalismo em &rea cultural ou artistica (jornais, revistas ou web).



h) Gest&o, Industrias Criativas e Marketing:

1) Gestéo cultural;

i) Indlstriascriativas;

i) Marketing cultural ;

Iv) Comunicagao cultural;

V) Producéo;

vi) Programag&o e ou Curadoria.

i) Patriménio:

I)Museologia;

i) Conservacao erestauro;

iii) Vaorizacéo, dinamizacéo e divul gacao.

J) Servicos Educativos e Actividades Artisticas em Meio Educativo:

1) Servicos Educativos,

i) Actividades artisticas em meio educativo;

i) Produc&o;

Iv) Programagéo e ou Curadoria.



2 - Sem prejuizo do disposto no ndmero anterior, 0 aviso de abertura do periodo de
apresentacdo de candidaturas ao Programa INOV-Art, doravante designado aviso de
abertura, pode contemplar a apresentacdo de candidaturas noutras &reas e subareas.

3 - O aviso de abertura pode identificar quais as areas consideradas como prioritarias
para efeitos do procedimento bem como os termos em que traduz a respectiva
prioridade.

Artigo4.°

1 - A provada posse, pelos candidatos, do requisito referido naalinea a) do artigo 2.°
é efectuada mediante a apresentacdo da seguinte documentacao:

a) Cidadéos daUnido Europela:

1) Documentos de identificagéo civil efiscal;

i) Documento comprovativo de residéncia, podendo tal consistir em documento
comprovativo do fornecimento de bens essenciais tais como 0s constantes do n.° 8 do
artigo 9.°daLei n.° 24/96, de 31 de Julho;

iil) Documento emitido pela Junta de Freguesia da area da residéncia do candidato,
caso ndo sejaaplicavel o disposto naalineaanterior.

b) Outros Cidadéos:

1) Comprovativo da autorizacdo de permanéncia ou visto emitido por entidade
competente.

2 - A situacdo profissional dos candidatos, nos termos da ainea c) do artigo 2.9 é
comprovada pela entrega de um dos seguintes documentos:

a) Comprovativo de inscricdo num centro de emprego;



b) Declaracéo do candidato, caso ndo seja aplicavel o disposto naaineaanterior.

3 - O modelo de declaracdo referido na alinea b) do n.° 2 consta do Anexo | ao
presente Regulamento de Execucéo, do qual faz parte integrante.

4 - A DGArtes, pode, em qualquer momento, solicitar a0 estagi&rio os elementos
necessarios a verificagdo da suasituacéo fiscal .

Artigo5.°

1 - O processo de candidatura e admissdo ao INOV-Art é aberto por meio de aviso
de abertura publicado no sitio da Internet da DGArtes, o qual deve conter as datas,
prazos, sistema e formato de envio relativos a apresentagdo de candidaturas, bem
como o respectivo modelo de avaliagéo.

2 - A apresentacdo de candidaturas em desrespeito das regras fixadas no aviso de
aberturaacarretaarespectivaexclusio.

3 - Decorrido o termo do prazo para a apresentacdo de candidaturas, a DGArtes
procede a respectiva andlise, para efeitos de verificagdo formal das candidaturas,
designadamente os previstos no n.° 1 do artigo 4.° do Regulamento.

4 - A verificago formal das candidaturas é efectuada, unicamente, com base na
informagcdo constante do formulario de candidatura apresentado, sendo a
documentacéo anexa objecto de andlise nas fases subsequentes.

5 - Decorridaaandlise previstano n.° 3, a DGArtes notifica o projecto de decisdo aos
candidatos a excluir, para que estes se pronunciem por escrito, ao abrigo do direito de
audiéncia prévia, no prazo de 10 dias, sob pena de, na auséncia de qualquer resposta,
0 projecto de decisdo notificado setornar definitivo.

6 - Os candidatos podem indicar, no formulario de candidatura, um endereco de
correio electronico para 0 qual sdo expedidas todas as notificagbes no ambito do



presente procedimento, as quais substituem, para todos os efeitos, as notificagbes
efectuadas por viapostal registada.

Artigo6.°

1 - Os candidatos podem submeter candidaturas com ou sem acordo prévio com
entidades de acol himento.

2 - No caso de submissdo, pelo mesmo candidato, de mais do que uma candidatura
sem acordo prévio, apenas a ultima é considerada.

3 - No caso de submiss&o, pelo mesmo candidato, de mais do que uma candidatura
com acordo prévio com a mesma entidade de acolhimento, apenas a Ultima é
considerada.

4 - No caso de submissdo, pelo mesmo candidato, de mais do que uma candidatura
com acordo prévio com entidades de acolhimento diferentes, apenas serdo
consideradas asduas Ultimas.

5 - Apenas é financiado um estagio por candidato, cabendo a DGArtes a decisdo final
sobre acandidaturaaprovada.

6 - A DGArtes pode convidar qualquer entidade de acolhimento inscrita a permanecer
no Programa.

Artigo7.°

1 - Ap6s o termo da andlise prevista no n.° 3 do artigo 5.°, a DGArtes procede a
apreciacdo das candidaturas apresentadas tendo em vista a pré-seleccdo dos
candidatos.

2 - O processo de pré-seleccdo € efectuado com base na comprovada apeténcia e
motivagdo dos candidatos, bem como o respectivo curriculum vitae, considerando,



designadamente, as areas de formagdo, conhecimentos linguisticos e informaticos,
experiéncia profissional e experiéncias internacionais face a0 estagio ao qual se
candidata.

3 - O processo de pré-seleccdo comporta uma fase de prestacdo de provas,
agrupadas em etapas eliminatorias, em todos ou a guns dos seguintes dominios.

a) Conhecimentos linguisticos, excepto quando o candidato exiba certificado
reconhecido com classificacdo equivalente a minimo exigido pelo Programa em cada
edicéo, de acordo com o quadro europeu de referéncia;

b) Competénciaspessoais,

¢) Competéncias especificas na area de estagio a que se candidata.

Artigo8.°

1 - A selecco das entidades de acolhimento é efectuada nos termos do disposto na
ainea c) do n.° 2 do artigo 7.° do Regulamento, considerando, designadamente, o

plano de estagio proposto, a integracdo nos mercados internacionais, 0 respectivo

prestigio ou o reconhecimento e as areas de actividade, a perspectiva de integracdo dos
candidatos e aeventual comparticipagdo nos custos do estégio.

2 - No processo de seleccao, a DGArtes pode recorrer a especiaistas nas diversas
areas para avaliacao das entidades a concurso.

Artigo9.°

1 - O processo de conjugacao de perfil dos candidatos pré-seleccionados e entidades
de acolhimento € gerido pelaDGATrtes.

2 - O processo referido no nimero anterior ocorre depois de prestadas provas pelos
candidatos e avaliadas as entidades de acolhimento.



3 - No ambito do processo referido no n.° 1, a DGArtes pode, caso 0 entenda
necessario, em funcédo da complexidade técnica da matéria, recorrer a auxilio por parte
de especialistas nas areas disciplinares especificas.

4 - Sem prejuizo do disposto no n. 2 do artigo 8.° do Regulamento, todas as
indicacOes feitas por candidatos e entidades de acolhimento relativamente & duracéo,
datas de inicio e ou fim de estégio sdo passivels de regjuste, de acordo com as
necessi dades das partes envolvidas, cabendo a DGArtes adecisdo final.

5 - A conjugacao dos perfis dos candidatos sem acordo prévio as vagas existentes nas
entidades de acolhimento que se apresentem a concurso, designada matching,
prevalece sobre as preferéncias relativas a subareas de escolha, funcdes preferenciais,
paises ou cidades de destino manifestadas pelos candidatos nas respectivas
candidaturas.

6 - A atribuicdo de bolsa e plano de estégio associado € comunicada através de
notificagdo escrita, por correio electronico, aos respectivos candidatos.

7 - A aceitacdo de bolsa e plano de estégio associado deve ser comunicada pela
mesmavia, no prazo de cinco dias, sob pena de caducidade da decis&o.

8 - A recusa de bolsa e plano de estégio associado implica a exclusdo do candidato na
edicdo aque se candidata.

Artigo10.°

1 - A DGArtes pode solicitar aos candidatos, a qualquer momento, entrega de
documentacdo comprovativa do preenchimento do requisito previsto naainead) do n.°
1 do artigo 4.° do Regulamento.

2 - A ndo apresentacéo da documentagdo solicitada ao abrigo do numero anterior no
prazo fixado para o efeito constitui incumprimento do presente Regulamento de
Execucdo, dando lugar a exclusdo da candidatura.



Capitulol|

Estagios

Artigo11.°

1 - Os estdgios no estrangeiro devem decorrer de forma continua e integral,
coordenados por uma Unica entidade de acolhimento, ndo sendo admitidos em qual quer
situagdo, estagiosparciais.

2 - Os estégios ndo podem ser transferidos para outras entidades, sem conhecimento e
autorizacdo préviadaDGA rtes.

Artigo12.°

A fata de assinatura do protocolo de estagio referido no n.° 3 do artigo 5.° do
Regulamento bem como a falta de assinatura do acordo referido no n.° 2 do artigo 9.°
daquele Regulamento, o qual deve prever as condicdes de execucdo bem como as
sancdes para o incumprimento das obrigacoes, pode acarretar a caducidade da deciséo
de atribuigdo do estagio correspondente.

Artigo13.°

1 - O estégio € congtituido pelas seguintes fases sequenciais, todas de frequéncia
obrigatoria:

a) 1.2 fase - Curso de Préticas Internacionais, doravante designado Seminario de
Abertura;

b) 2.2fase - Estégio no Estrangeiro;

c) 3.2fase - Seminario de Encerramento e Apoio a Integrag@o, doravante designado



Seminério de Encerramento.

2 - A ndo frequéncia injustificada de qualquer uma das fases de estagio, implica a
suspensdo do estagio pelo periodo de duracéo da ndo frequéncia e, na continuagdo de
tal situacéo, o cancelamento do estégio.

3 - Nos casos em que ndo segja apresentada razéo justificativa atendivel, pode a
DGArtes solicitar areposicéo das quantias suportadas durante o periodo de suspensdo
ou, no caso de cancelamento, de todas as quantias recebidas pelo estagiario.

Artigo14.°

1 - Os planos de estagio, incluindo funcdes, actividades, cronograma e carga horaria,
apresentados pelas entidades de acolhimento sdo passiveis de revisdo e, sempre que
solicitado, devem ser regjustados em fungdo dos objectivos do Programa.

2 - Quaisquer ateragbes dos mesmos devem ser comunicadas pelo estagiario e
entidade de acolhimento & DGArtes com a antecedéncia minima de um més, ficando a
respectiva efectivacéo dependente da aprovacao da entidade de gestdo e coordenacéo
dosestagios.

Artigo15.°

1 - Sem prejuizo do disposto no artigo 10.° do Regulamento, consideram-se dias
efectivos de estagio, para efeitos de avaliacdo e pagamento da bolsa de formacao,
agueles confirmados por estagiario e entidade de acolhimento.

2 - Para efeito de pagamento dos subsidios, sdo considerados os dias entre a data da
partida, marcada pela DGArtes, e o Ultimo dia de estagio.

Artigo16.°

1 - O estégio profissional é redlizado respeitando uma carga horéria média de 35 horas



semanais, de forma continua, ininterrupta e integrada na entidade de acolhimento.

2 - Entende-se por continuo e ininterrupto um estagio sem periodo de férias,
prevendo-se, no entanto, que possam ser considerados dias de dispensa quando
comunicado pelaDGArtes.

3 - Eventuais periodos de encerramento das entidades de acolhimento devem ser
comunicados, a DGArtes, no proprio formulério de candidatura das entidades ou com
uma antecedéncia minimade dois meses.

4 - A DGArtes pode determinar a suspensdo ou cancelamento do estagio sempre que
se verifique, respectivamente, a impossibilidade temporaria ou definitiva da realizagéo
do mesmo por motivos ndo imputaveis a DGArtes, incluindo:

a) Atrasos ou impossi bilidade na obtencdo de vistos,

b) Impossibilidade da entidade de acol himento;

c) Incompatibilidade insuperével entre estagiério e entidade de acol himento;

d) Outros motivosatendiveis.

Artigo17.°

1 - Sempre que a DGArtes considere relevante, podem ser solicitados esclarecimentos
relativos a actividade exercida durante o periodo de estagio, devendo os mesmos ser
prestados dentro dos prazos estabelecidos, sob pena da suspensdo ou cancelamento
do estégio com a consequente obrigacdo de reposi¢ao das quantias recebidas.

2 - O incumprimento do presente Regulamento de Execuc&o, bem como a constatagéo
de quaisquer irregularidades relativas ao cumprimento do estégio, podem levar a
suspensao ou cancelamento do estégio e respectivo pagamento de bolsa e subsidios.



3 - A DGArtes pode determinar a reducdo do periodo de duracdo do estagio ou o
respectivo cancelamento, caso conclua, em funcdo dos elementos de avaliacéo
disponivels, pelainsatisfatoria qualidade dos resultados apresentados.

4 - A DGArtes reserva-se ainda o direito de exigir a restituicao dos valores auferidos
pelos estagidrios, caso se considere que houve procedimento fraudulento, omissao
intencional de factos relevantes para a execucdo do estagio ou qualquer outro

procedimento que tenha como consequéncia o descrédito dos objectivos deste
Programa.

5 - O disposto no nimero anterior € igualmente aplicdvel ao aproveitamento ou
utilizacdo abusiva das verbas atribuidas e da oportunidade de estégio profissional
concedida.

Artigo18.°

1 - O pagamento da bolsa e subsidios ndo contempla:

a) Dias passados no pais de destino depois do estagio;

b) Dias em que se verifique que o estagidrio se tenha ausentado da entidade de
acolhimento sem aviso e autorizacéo préviada DGArtes;

¢) Outros em que se verifique que o estagiario tenha incumprido as regras estipuladas
no Regulamento.

2 - O pagamento da bolsa e subsidios pode variar de acordo com as alterages do
indexante de apoio social, subsidio de alimentacdo fixado para os trabalhadores da
Administracéo Publica e o indice de custo de vida por pais da ONU, bem como
eventuais comparticipagdes das entidades de acol himento.

3 - O seguro de salde € contratado pela DGArtes com uma Unica seguradora, para
todos os estagiarios, devendo cobrir os dias efectivos de estgio, incluindo os



semindrios de abertura e encerramento, e ainda dias passados em transito e no pais de
destino, excluindo deslocagbes a outros paises, quando ndo comunicadas
antecipadamente a seguradora e sem aprovacao préviada DGArtes.

4 - As condicOes referidas no niUmero anterior podem ser gjustadas em funcéo do
contrato estabel ecido anual mente com a seguradora.

5 - A DGArtes suporta os custos de comuni cagdes el ectronicas dos estagiérios, até um
valor méximo de 50 euros mensais, nos casos em que se verifique que a entidade de
acolhimento ndo garante 0 acesso as mesmas, mediante confirmagéo escrita.

6 - A viagem de ida e volta para o pais de destino € suportada pela DGArtes, ndo
podendo ser utilizada para outro fim que ndo a execucado do estégio.

7 - Sempre que 0s estagiarios dispensem a marcagdo e compra da viagem de ida e
volta, ou umadas duas, devem comunicar a DGArtes o meio alternativo de viagem, ndo
podendo o reembolso do custo dessas deslocagdes, exceder o custo da tarifa aérea
aplicavel.

Artigo19.°

1 - O resultado da actividade desenvolvida pelos estagiarios no ambito do INOV-Art
pode ser divulgado pela DGArtes sem que isso corresponda a qualquer encargo e
sendo obrigacdo dos estagiarios e entidades de acolhimento a mencéo ao Programa
INOV-Art/DGArtes nos termos constantes do protocolo e acordo de estégio, na
apresentacdo do referido resultado.

2 - Quaisquer mencles a DGArtes e ao Programa INOV-Art pelos estagiarios ou
entidades de acolhimento, em trabalhos realizados no ambito do estégio devem ser
comunicadas e aprovadas pela DGArtes.

3 - S&o iguamente comunicadas, pela DGArtes, aos estagiarios e entidades de
acolhimento, quaisquer referéncias a trabalhos realizados pelos mesmos no ambito



destePrograma.

Artigo20.°

1 - A entidade de gestdo e coordenacéo do INOV-Art referidano n.° 3 do artigo 12.°
do Regulamento, é composta por:

a) Director-Geral das Artes, responsavel peladireccéo do Programa;

b) Servicos responsdveis pela execucdo do Programa em eventual colaboracdo com
um painel de especidlistas seleccionados por reas disciplinares;

c) Coordenadores de estagio nomeados pelas entidades de acolhimento e tutores
nomeados pela DGA rtes nos paises de destino.

2 - A entidade de gest&0 e coordenacéio compete:

a) Alinhar os objectivos do plano de estéagio com os do Programa, podendo os
servigos responsaveis pela execugdo do Programa solicitar planos de estagio mais
detalhados caso ainformagéo recebidando seja satisfatoria;

b) Acompanhar a execucdo do estégio, através do interlocutor dos servicos
responsavels pela execucdo do Programa designado para esse efeito, que articula as
comunicagdes entre a DGArtes e 0 estagiario, 0 coordenador de estagio e a entidade
deacol himento;

c) Avaiar o desempenho do estagiario, em conformidade com o disposto no acordo
celebrado entreaDGArtes e 0 estagi&rio;

d) Analisar e avaliar os relatorios de estégio em eventual colaboragdo com um painel de
especialistas das diferentes areas disciplinares.



3 - Para efeitos da andlise e avaliacdo referidas na dinea d) do ndimero anterior, 0s
especialistas tém acesso aos planos de estégio, relatérios do estagiario, do
coordenador de estégio e do interlocutor dos servicos responséveis pela execugdo do
Programa, devendo a referida avaliagdo pronunciar-se sobre o cumprimento do plano
de estégio em funcdo daquel es elementos.

4 - Todos os documentos oficiais produzidos pelas partes (candidatos, estagiarios,
coordenadores de estégio e DGArtes) devem ser redigidos em portugués ou inglés.

Capituloll!

Avaliagdo e Classificagdo Final do estégio

Artigo21.°

1 - O desempenho do estagiério é avaliado com base na participacdo em cada uma das
seguintesfases do estégio:

a) Seminério de Abertura;

b) Estégio no Estrangeiro na entidade de acolhimento, de acordo com os dias efectivos
deestagio;

¢) Seminério de Encerramento, arealizar apds a conclusdo da 2.2 fase de estégio.

2 - Os estagiarios, bem como os coordenadores de estagio, devem entregar relatorios
de estégio, nos seguintestermos:

a) Estégio detrésmeses - um relatorio findl;

b) Estagio de quatro a seis meses - um relatorio intercalar e um relatorio final;

C) Estagio de sete a nove meses - dois relatoriosintercalares e um relatério final.



3 - Os relatérios intercalares devem ser enviados até cinco dias apds a conclusdo de
cada trés meses de estégio, contados desde o primeiro dia efectivo de estagio no
estrangeiro (2.2fase).

4 - Osrelatdrios finais devem ser enviados no prazo de dez dias apds o término da 2.2
fasedeestégio.

5 - E da responsabilidade do estagiario e do coordenador de estégio o envio dos
relatorios dentro dos prazos acima estipul ados.

6 - Todos os relatérios devem ser devidamente assinados e enviados por correio
electronico dirigido ao interlocutor dos servigos responsaveis pela execucéo do
Programa.

7 - Os relatérios devem ser elaborados segundo os modelos disponibilizados ao
estagiario na plataforma digital e a entidade de acolhimento pelo interlocutor dos
servicos responsaveis pela execugdo do Programa, nos termos do artigo 14.° do
Regulamento.

8 - A ndo entrega do relatério final de estagio por parte do estagiario sem qualquer
razdo justificativa atendivel, implica o reembolso de todas as quantias recebidas pelo

mesmo ao abrigo da execucdo do estégio.

9 - O estagiario pode apresentar reclamacdo, devidamente fundamentada, com as
razdes da auséncia do envio do relatorio, no prazo de dez dias, a partir da data de
recepcao da comunicagdo de pedido de reembol so pela DGATrtes.

Artigo22.°

1 - A classificacdo final do estagio € decidida pela Direccdo do Programa com base no
relatério final e pareceres, de acordo com a seguinte ponderacao:

a) Relatdrio dos servicos responséveis pela execugdo do Programa - 40 %;



b) Relatorio final de estagio do estagiario - 30 %;

¢) Relatorio final do coordenador de estagio na entidade de acolhimento - 30 %.

2 - Pode ser emitida, caso sgja solicitada pelo estagiario, uma declaracdo de
frequéncia, sem classificagdo, apos terminada a 2.2 fase de estagio no estrangeiro e
antes do seminério de encerramento.

3 - O certificado de participacdo e aproveitamento com a classificacdo final obtida é
emitido no prazo maximo de 21 (vinte e um) dias apds a data do seminério de
encerramento.

Artigo23.°

O estagiario pode apresentar reclamacdo, devidamente fundamentada com as razbes
de discordancia da classificagdo obtida, através de requerimento a apresentar junto da
Direccéo do Programa, no prazo de 15 (quinze) dias a partir da data de recepcdo do
certificado de participacao e aproveitamento.

ANEXOI

Declaragéo

[aque serefere aalineab) do n.° 2 do artigo 4., para os efeitos da alinea c) do artigo

2.9

1 - ...[nome completo], natural de ...[naturalidade e nacionalidade], portador do Bilhete
de Identidade/cartdo de cidadd@o/Passaporte n.° ...[escolher o aplicavel, indicando

ndmero de BI, Cartdo de cidad&o ou passaporte], com o nimero de identificacdo fiscal
n.°...[ndmero de identificac&o fiscal], residente em ...[identificacdo completa de morada
de residéncia, com indicacdo de morada e codigo postal], tendo tomado inteiro e

perfeito conhecimento do Regulamento da Medida INOV-Art, aprovado em anexo a
Portaria n.° 1103/2008 de 2 de Outubro e do Regulamento de Execucdo da Medida



INOV-Art declara, sob compromisso de honra, para efeitos de candidatura a tal
Medida, que: [assinlar a(s) aplicavel (is)]

() se encontradesempregado;

() se encontraa procurade primeiro emprego;

() se encontra a procura de novo emprego

2 - O Declarante, declara ainda que tem inteiro e perfeito conhecimento que, para
efeitos de candidatura a Medida INOV-Art e preenchimento dos requisitos de
admissdo, que:

() entende-se por desempregado, que o Declarante ndo esta empregado, estando
disponivel paratrabalhar e que procura activamente trabalho;

(b) entende-se a procura do primeiro emprego, que o Declarante nunca prestou
actividade ao abrigo de contrato de trabalho sem termo;

(c) entende-se por a procura de novo emprego, que o Declarante, exercendo
actividade subordinada ao abrigo de contrato de trabalho, procure activamente outro
trabalho;

3 - O Declarante, declara ainda que tem inteiro e perfeito conhecimento que, para
efeitos de candidatura e admissdo a Medida INOV-Art, durante a execucéo do
estagio, ndo é admitido o exercicio de qualquer actividade remunerada, ndo podendo o
candidato ser titular de qualquer vinculo laboral, mesmo que suspenso, devendo, no
caso de trabalhadores independentes, comprovar a apresentacdo de declaracdo de
cessacdo de actividade no servico de finangas;

...[locdl], ... [data]

... [assinatura conforme documento de identificacao]
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